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HERZLICH
WILLKOMMEN




WIR SIND DIE

GELBEN.




DIE DEMOKRATIE IST
NUR DEMOKRATIE,
WENN SIE AUCH
VERTEIDIGT WERDEN
KANN VOM EINFACHEN
BURGER.

Thomas Mann




Bundes-Obmann-Stv. Wahlkampfleiter:

LA BGM a.D. Manfred Kolly

° Geboren: 21. Juli 1954
in Deutschkreutz

e BlUrgermeister und
Landtagsabgeordneter a.D.

* Freie Blrgerliste und Liste
Burgenland

e Kandidat der Gelben NRW 24




Vision fuir Oberosterreich

* Wirtschaft: Wir sind die Alternative

* Energie und Wohnen — Umsetzen!

* Umwelt: Windrader - alternative Energie
* Renaturierung

 Fahrradfreundliche Stadt/Land

* Integration verbessern







Gesundheitsthema:

Dr. Martin Karl Gollner

* Geboren: 4. Nov. 1968 in Steyr

* Gemeindearzt in Peuerbach seit
2000

* Grinder der Birgerlisten 00

 Obmann der Biirgerlisten 00 seit
14.6.2019

* Obmann von WIR —
Die Burgerlisten Osterreich

* Obmann der GELBEN seit 13.1.2024




Menschheitsfamilie (Verein):

Mag. Peter Schutte MBA

* Geboren: 14. 4. 1961
in Burghausen

* Pensionist
e Grunder und Aktivist

* Account Manager und
Unternehmensberater auch fur
LW

* ehemals Kandidat zum BP



EU neu denken-Frieden

Wir setzen uns fiir ein neutrales Osterreich ein:

¢

Die Neutralitat ist im Staatsvertrag verankert.
Die allgemeine Wehrpflicht verteidigt diese.
Die Lufthoheitist durch Eurofighter gewahrleistet.

* Die Diplomatie und auch der Geheimdienst hat hochste Prioritat seit
den Habsburgern.

e "Tu felix Austria, nube!” war damals das Motto.

* Jetztist es die Neutralitat!



Menschheitsfamilie e.V

Veranderung fiir Oberosterreich allgemein:

¢

Diese Veranderung fur Oberosterreich betrifft die Menschen von
Oberdsterreich, die sich fur die Gleichheit der Menschen, vor allem in
der schwierigen Corona-Zeit bewiesen haben, die quasi Stand gehalten
haben, Menschen geblieben sind.



EIN HERZ. EINE WELT. EIN FRIEDE
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" INNTALER
FREIHEITSTROMMLER
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Gemeinsam erheben wir uns erneu hritt'flr Schritt — fir Menschlichkeit, Frieden
und Hoffnung. Aus allen Himmelsrichtungen stromen Menschen zusammen: aus
Bayern, Tirol, Vorarlberg, Oberdsterreich, Wien, Karnten und weit dariiber hinaus.
Beim 2. Grofien Friedensrundgang mit Kundgebung setzen wir wieder ein starkes,
strahlendes Zeichen, das Grenzen lberwindet, Herzen 6ffnet und Mut schenkt.

Sei dabei - Salzburg leuchtet fiir den Frieden!

SO 7. September 2025

Treffpunkt Mozartplatz — 13 Uhr: Musik mit Thomas & Steve Satur
14:30 Uhr: Start des Friedensrundgangs
mit Abschlusskundgebung




Birgerlisten OO kurz BLOO Obmann Stv.:

GR Jo Gokl

e Geboren: 25.2.1955
in Linz

* Sozialpreis der Stadt Traun
 Sozialmarktgrinder und Schwimmtrainer
e Burgerforum Pro Traun

* Gemeinderat der Stadt Traun



Integration in Traun

O Wir setzen uns ein fiir eine sozial vertragliche Integration:
v 30.000 Menschen mit Integrationshintergrundin Traun

Das sind 30% des Bevolkerungsanteils, davon:

* 25% Bosnien Herzegowina

* 20% Rumanien

* 15% Turkei

* Restliche 40% verteilt auf 119 Nationen
Integrations-Ausschuss im Gemeinderat

Brickenbauer sind Personen der jeweiligen Community



Integration neu denken

¢

Unsere Vorschlage fiir bessere Integration am Bsp. Traun:

196 Asylquartierein OO
6.000 Deutschkurse in OO
Asylquartier in Traun geschlossen:

e Schwimmkurse in Volksschulen mit allen Nationalitaten
Schwimmkurse fur muslimische Frauen und Manner
Brickenbauer-Feste mit der Bevolkerung von Traun

Deutschkurse Volkshochschule mit Unterstlitzung der Gemeinde

In Kindergarten Projekt: Rucksack: Eltern mit Kinder Deutschlernen
Sommercamp mit 30-40 Kinder in der NMS Traun/St. Martin





https://www.tips.at/nachrichten/linz-land/wirtschaft-politik/653728-sozialmarkt-gruender-und-schwimmtrainer-kandidiert

WOFUR WIR EINTRETEN ...



Vorstellung der
GELBEN

* BlUrgerlisten, Demoveranstalter,
Minderheiten

* WahlbUndnisse: BGE, Menschheitsfamilie,
BLOO, Fairdenken, DemolinzFreiheit, usw.

Dr. Martin Gollner



Reform der Pensionen

Generationsvertrag Pensionen
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Centre for aging better

Veranderung fiir Oberosterreich allgemein:

¢

Diese Veranderung, sowie die zunehmende Zahl an Menschen ohne
Kinder, wirken sich auf unseren Zugang zu sozialen Organisationen und
informeller Pflege im Alter aus. Das hat Auswirkungen auf die Art der
Heime und der gemeinschaftlichen Unterstltzung, die wir brauchen.



PFLEGE neu denken

Ausgangslage fiir Oberosterreich:

¢

70.000 Pflegegeldbezieher:innenin OO
16.000 mit Stufe 4 im Altersheim
Nur jeder 10. mdchte ins Heim (OON):

 Pflegegarantie fUr lebenswertes Altern

* Pflege im eigenen Zuhause

* "Pensionistenheime” WIR nennen sie Generationswohnen im
Eigentum mit sozialer Staffelung (Pflege durch gegenseitige Hilfe im
Alltagsmodell England: Miet-Kauf)

Vorteile:

 Kostenim Heim am hochsten
* Wohnbau ankurbeln durch Neubau von Generationswohnungen



Reform durch BGE

Ansatz fiir Osterreich:

v Ein ,Bedingungsloses Grundeinkommen® fir alle Mindestpensionist:
innen:

 Pflegegarantie fUr lebenswertes Altern
* Bildungunabhangigvom Geldbdrser| der Eltern
* Einheitliches Gesundheitssystem

Vorteile:

* Erleichterung fur Mindestpensionist: innen
* Wertschopfung bleibtin O
 Kosten gedeckt durch BGE Supersberger Modell



Regionale Anliegen

* Ausbau des S-Bahn-Netzes
* Ausbau Nahversorgung

* Anliegen einzelner Birger
und Vereine unterstitzen
(ULH, DV-Donau, usw.)

* Ehrenamt fordern

e Gesundheitsversorgung sichern




Julia Supersberger Gelb Wien

Landwirtschaft

Lebensgrundlage fur bauerliche
Betriebe verbessern:

 Schaffung einer regionalen
Vermarktungsplattform zum

e einfachen Direktvertrieb fur
landwirtschaftliche Produkte

 Verbesserte Kennzeichnung
regionaler Lebensmittel

e 00-Produkte fir OO-Konsument:

innen



Ohne Landwirtschaft — kein Essen!

Wir fordern faire Preise fur
unsere heimischen Landwirte
und nicht deren Zerstdérung
durch auslandische
Billigprodukte.




Vision fuir Oberosterreich

Leistbares Leben

Wirtschaft starken

Keine Zwei-Klassen Gesellschaft

Pensionen gerecht verteilen

Integration und Aufnahmestopp




DAS GELBE VOM EL.



- FORTSCHRITT

- ZUKUNFT

Wir setzen uns ein fur Sie:

Wir fordern die Abschaffung der Kam-
merumlage 2, eine splrbare Senkung
der Lohnnebenkosten sowie die steu-
erliche Begunstigung nicht entnomme-
ner Gewinne. Darlber hinaus braucht
es einen entschlossenen Blrokratieab-
bau - etwa durch die EinfUuhrung eines
zentralen Abgabenkontos fur alle Steu-
ern und Beitrage. Die Wirtschaftskam-
mer muss sich von einer schwerfélligen
Verwaltungsstruktur zu einer moder-
nen, schlanken und serviceorientierten
Interessenvertretung fur Unterneh-
mer:innen weiterentwickeln.






DANKE FUR IHRE
AUFMERKSAMKEIT!

Wir bedanken uns dafltr, dass wir den oberosterreichischen
Pressevertreter: innen unsere Themen darstellen konnten.

Wir bitte Sie, gerne zum Brunch des Gelben Krokodils zu bleiben.

Flir Nachfragen stehen wir lhnen gerne zur Verfiugung.



