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Iventa beteiligt sich an der deutschen Firma Scout4Skills und bietet
Personalberatung mit Schwerpunkt IT und Engineering nun auch in
Deutschland an

Iventa, eines der fithrenden 6sterreichischen Personaldienstleistungsunternehmen, wachst am
deutschen Markt und beteiligt sich an Scout4Skills, einem erfolgreichen IT-Recruitingunternehmen
nahe Miinchen. Mit dieser Beteiligung will Iventa seine Marktposition in Deutschland weiter
ausbauen und das Angebot im Bereich IT-Recruiting erweitern.

Wien/Miinchen, 31. Mai 2023: Mit der Beteiligung an Scout4Skills baut lventa seine Prasenz auf dem
deutschen Markt weiter aus und positioniert sich als zuverlassiger Partner fiir Personalberatung im
Bereich IT und Engineering. Iventa bietet maRRgeschneiderte Angebote im Bereich des Recruitings
und HR-Consultings sowie eine effiziente Projektdurchfiihrung im DACH-Raum an.

Scout4Skills wurde 2019 von Matthias Lenders gegriindet und bietet Recruiting, Relocation-Services
und Fiihrungskrafteentwicklung fiir seine Kunden in Deutschland und Osterreich an. Der Hauptfokus
liegt allerdings im Recruiting von Fach- und Flhrungskraften im IT und Engineering: Das zehnkopfige
Team mit Sitz in der Ndhe von Miinchen legt dabei besonderen Wert darauf, dass nicht nur die
Hardskills passen, sondern dass der Kandidat auch menschlich zum Unternehmen passt.

Scout4Skills wird als eigenstdandiges Unternehmen agieren. Die Kooperation ermdoglicht beiden
Unternehmen, ihr Angebot im Bereich IT-Recruiting zu erweitern und ihre Kunden in Deutschland
und Europa besser zu bedienen. ,Wir sind begeistert, dass wir mit lventa einen starken Partner
gefunden haben”, so Matthias Lenders, geschaftsfihrender Gesellschafter / Managing Director von
Scout4Skills. ,Wir teilen die gleiche Vision und die gleichen Werte und sind liberzeugt, dass unsere
Zusammenarbeit zu einem noch besseren Service fir unsere Kunden fiihren wird.”

Mag. Martin Mayer, Managing Partner von lventa, zur Beteiligung: ,Ich freue mich sehr, dass wir uns
an Scout4Skills beteiligen konnten. Das Unternehmen hat in den letzten Jahren eine hervorragende
Entwicklung gezeigt und sich einen guten Ruf als Partner flir Unternehmen im Bereich IT-Recruiting
erarbeitet. Wir sind davon (iberzeugt, dass wir gemeinsam noch starker wachsen kénnen und unsere
Kunden noch besser unterstiitzen werden. Wir freuen uns tGber die Zusammenarbeit mit Matthias
Lenders und seinem Team.“

Scout4Skills wird zukinftig unter dem Namen ,,Scout4Skills — Part of Iventa Group” gefihrt.
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Uber die Iventa Group

Iventa ist eines der fihrenden dsterreichischen Human-Management-Consulting-Unternehmen im
DACH-Raum. Die Vernetzung und Entwicklung von Arbeitgeber*innen und Arbeitnehmer*innen ist
das Spezialgebiet der Iventa, die vor 32 Jahren gegriindet wurde. Mittlerweile vereint Iventa vier
Geschaftsbereiche erfolgreich miteinander: Personalberatung, Branding & Culture, Media & Tec
sowie IT-Recruiting. Das Unternehmen beschéaftigt rund 150 Mitarbeiter*innen und verfligt neben
dem Hauptsitz in Wien (iber Standorte in Graz, Linz, Salzburg, Innsbruck, Frankfurt, Luzern und
Bukarest. Weitere Informationen unter www.iventa.eu.

Uber Scout4Skills

Scout4Skills ist eine renommierte Personalberatung mit Sitz in Deutschland. Das Unternehmen ist auf
die Vermittlung von Fach- und Fihrungskraften In den Bereichen IT und Engineering spezialisiert.
Weitere Informationen unter www.scout4skills.com.
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